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 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 تحت اشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية

 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
   قائمة المركز المالي

 السعودية(المبالغ بالريالات ) م2024ديسمبر  31كما في 
 

 م 2023ديسمبر  31  م 2024ديسمبر  31  إيضاح   

       الأصـــول

       الأصول المتداولة 

 1,205,836  958,832  ( 4)  النقد وما في حكمه                                    

 40,190  8,750  ( 5)  مصروفات مدفوعا مقدما وارصدة مدينة اخري 

 1,246,026  967,582    المتداولةمجموع الأصول  

       الأصول غير المتداولة 

 1,880,808  2,577,717  ( 6)  بالصافي  - الممتلكات والآلات والمعدات

 1,517  217  ( 7)  بالصافي -الأصول غير الملموسة 

 1,882,325  2,577,934    مجموع الأصول غير المتداولة 

 3,128,351  3,545,516    إجـمـالـي الأصــول 

       الأصول وصافيالالتزامات 

       الالتزامات المتداولة 

 60,835  -    مصروفات مستحقه

 60,835  -    الالتزامات اجمالي

       صافي الاصول

 2,318,124  2,876,724    صافي الأصول غير المقيدة

 749,392  668,792  ( 14)  صافي الأصول المقيدة

 3,067,516  3,545,516    صافي الاصول   مجموع

 3,128,351  3,545,516    صافي الأصولو  إجـمـالي الالتزامات
 

 تقرأ معها و  ( جزء لا يتجزأ من هذه القوائم المالية15) إلى( 1إن الإيضاحات المرفقة من رقم ) 
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 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية تحت اشراف وزارة  
 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي  

 قائمة الأنشطة 
 المبالغ بالريالات السعودية() م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 

 
 إجمالي   مقيدة   غير مقيدة   إيضاح  

 م 2024
 إجمالي  

 م 2023
           الإيرادات  

 2,572  9,836  -  9,836    التبرعات النقدية العامة
 1,030,125  553,000  553,000  -  ( 8)  ةالتبرعات النقدية المقيد

 696,400  629,119  629,119  -  ( 9)  المنح الحكومي
 357,034  2,027,989  -  2,027,989    الخدمات التطوعية 

 361,753  223,156  -  223,156  ( 10)  اخري إيرادات 
 -  805,722  -  805,722    التبرعات العينية ارض

 -  2,755  -  2,755    التبرعات العينية  
 15,000  -  -  -    مساعدة محتاجين -تبرعات منصة احسان 

 2,200  6,300  -  6,300    الاعضاء  الاشتراكات
           صافي الأصول المحررة من القيود
 -  -  ( 1,262,719)  1,262,719    إعادة تصنيف لتحقق قيد الاستخدام 
 2,465,084  4,257,877  (80,600)  4,338,477    إجمالي الإيرادات وإعادة التصنيف

           المصروفات 
 357,034  2,027,989  -  2,027,989    مساعدات الخدمات التطوعية 

 203,537  93,699  -  93,699  ( 11)  النشاطالمصروفات المحملة على 
 1,358,674  1,234,507  -  1,234,507  ( 12)  مصروفات الانشطة

 22,515  -  -  -    مصاريف الاستثمار مصروفات المبنى  
 33,825  10,630  -  10,630    خسائر استبعاد أصول

 -  17,205  -  17,205    مصروفات جمع الاموال 
 -  15,008  -  15,008    مساعدة محتاجين-منصة احسان  مساعدات

 -  20,280  -  20,280    المساعدات العينية 
 329,035  258,340  -  258,340  ( 13)  المصروفات العمومية والإدارية 

 87,653  100,919  -  100,919  ( 6)  اهلاك الممتلكات والآلات والمعدات
 1,300  1,300  -  1,300  ( 7)  الملموسةإطفاء الأصول غير 
 2,393,573  3,779,877  -  3,779,877    إجمالي المصروفات 

 71,511  478,000  (80,600)  558,600    التغيـــر في صافي الاصول
 2,996,005  3,067,516  749,392  2,318,124    صافي الأصول بداية السنة 

 3,067,516  3,545,516  668,792  2,876,724    السنةصافي الأصول نهاية 
 تقرأ معها المالية و   ( جزء لا يتجزأ من هذه القوائم15) إلى( 1إن الإيضاحات المرفقة من رقم ) 
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 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية تحت اشراف وزارة  

 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
 قائمة التدفقات النقدية

 المبالغ بالريالات السعودية() م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 
 
 م 2023ديسمبر  31  م 2024ديسمبر  31  

     التشغيليةالتدفقات النقدية من الأنشطة 

 71,511  478,000  التغـــير في صافي الاصول 

 87,653  100,919  اهلاك الممتلكات والآلات والمعدات     

 1,300  1,300  إطفاء الأصول غير الملموسة

 -  10,630  خسائر استبعاد ممتلكات وآلات ومعدات 

 160,464  590,849  التغيـــر في صافي الأصول بعد التســويات 

     التغيرات في الأصول والالتزامات المتداولة 

 ( 40,190)  31,440  مصروفات مدفوعا مقدما وارصدة مدينة اخري 

 60,835  ( 60,835)  مصروفات مستحقه

 181,109  561,454  الأنشطة التشغيلية الناتج من صافي النقد

     الاستثمارية التدفقات النقدية من الأنشطة 

 ( 108,694)  ( 808,458)  الممتلكات والآلات والمعداتإضافات 

 33,825  -  الممتلكات والآلات والمعدات     استبعادات

 (74,869)  ( 808,458)  الاستثمارية الأنشطة  )المستخدم في( صافي النقد

 106,240  ( 247,004)  التغير في النقدية خلال السنة  

 1,099,596  1,205,836  النقدية وما في حكمها في بداية السنة  

 1,205,836  958,832  النقدية وما في حكمها في نهاية السنة 

 المالية ( تمثل جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم 15رقم ) إلى( 1إن الإيضاحات المرفقة من رقم ) 
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 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 تحت اشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  

 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
 إيضاحات حول القوائم المالية 

    م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 
 -والنشاط: التكوين ( 1)

الشبابجمعية   لتنمية  الاجتماعية  ،بدار  والتنمية  البشرية  الموارد  وزارة  اشراف  غير   ،تحت  القطاع  لتنمية  الوطني  بالمركز  مسجلة 
الموافق  2017/ 05/ 29  وتاريخ  ،   (1022برقم ) الربحي   العربية   –  عسير  -جازان    الرئيسي:مركزها    ه،09/1438/ 03م  المملكة 

 السعودية.
 -يلي: اهداف الجمعية تتمثل فيما  .1.1

 دعم وتشجيع المبادرات الشبابية. -
 نشر ثقافة المبادرة والمشاركة لدى الشباب -
 تنمية قدرات الشباب وصقل مواهبهم -
 المالية:  ةالسن .2.1

 م. 4202شهر ديسمبر من العام المالي  بنهايةوتنتهي  م4202يناير من العام المالي  شهر  تبدأ السنة المالية في الاول من
 المالية:( اسس اعداد القوائم 2)
 
 المطبقة:المعايير المحاسبية  2-1

العربية   المملكة  في  المطبقة  للربح  هادفة  الغير  للمنشآت  المحاسبية  للمعايير  طبقا  المالية  القوائم  وإعداد  عرض    السعودية، تم 
ولمتطلبات الاثبات والقياس والافصاح الواردة في المعيار الدولي للتقرير المالي للمنشآت الصغيرة ومتوسطة الحجم المعتمدة في 
المملكة العربية السعودية فيما لم تعالجه المعايير المحاسبية للمنشآت غير الهادفة للربح الصادرة عن الهيئة والاصدارات الاخرى 

 الجمعية.المعتمدة من الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين الملائمة لظروف 
 (. 3)رقم الافصاح عن اهم السياسات المحاسبية المتبعة من قبل الجمعية في ايضاح  وتم
 القياس:اسس  2-2

وباستخدام اساس الاستحقاق المحاسبي ومفهوم   -ما لم يذكر غير ذلك    –تم اعداد هذه القوائم المالية وفقاً لمبدأ التكلفة التاريخية  
 الاستمرارية.

 العرض:  الوظيفية وعملةالعملة  2-3
 سعودي.وتم تقريب المبالغ لأقرب ريـال  العرض،  وعملة للجمعيةالسعودي العملة الوظيفية  يعتبر الريـال

   التقديرات:استخدام     2-4
والتي يتطلب فيها استخدام التقديرات   الحجم،  ومتوسطةللمعيار الدولي للتقرير المالي للمنشآت صغيرة  إن إعداد القوائم المالية وفقاً  

إضافة    المالية،والافتراضات التي قد تؤثر على مبالغ الأصول والخصوم وإيضاحات الأصول والخصوم المُحتملة في تاريخ القوائم  
التقديرات مبنية على أفضل المعلومات المتوفرة لدى   إلى الإيرادات والمصروفات المُسجلة خلال تلك السنة وبالرغم من أن هذه 

 التقديرات. الإدارة حول الأحداث والأنشطة إلا أن النتائج الفعلية قد تختلف عن هذه 
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 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية تحت اشراف  

 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
 إيضاحات حول القوائم المالية 

    م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 
 

 : )يتبعه(المتبعةالسياسات المحاسبية  -3
 حكمها:النقدية وما في  3-1

الاجل اقل    وقصيرةالبنوك عالية السيولة    وودائع  الجارية،والحسابات    الخزينة،أرصدة النقدية في    حكمها في تتمثل النقدية وما في  
 (.يوماً 30كانت فترات الاستحقاق الاصلية اقل من   )إذاالمحتجزة  والتأمينات أشهرمن ثلاثة 

 
 التجاريون:المدينون  3-2

البيع   الناتجة عن عمليات  الجمعية  الغير من عملاء  لدى  الجمعية  بالمبلغ ، و   الآجلة تمثل حقوق  التجارية  المدينة  الذمم  تظهر 
الاصلي للفاتورة ناقصا المخصص لقاء الديون المشكوك في تحصيلها ، يجنب مخصص الديون المشكوك في تحصيلها عندما 
يكون هناك دليل موضوعي على ان الجمعية  لن تكون قادرة على تحصيل كافة المبالغ المستحقة وفقاً للشروط الاصلية للذمم  
المدينة ، و يتم تحميل المخصصات في قائمة الانشطة  و تدرج ضمن المصروفات العمومية و الادارية ، عندما تكون الذمم غير 

 قابلة للتحصيل يتم شطبها مقابل مخصص الديون المشكوك فيها وبعد انفاذ جميع الاجراءات القانونية اللازمة .  
 
 والمعدات:  الممتلكات والآلات  3-3

ممتلكات   عمليات    والتيالجمعية  ومعدات    وآلاتتمثل  تسيير  في  استخدامها  بهدف  اقتنائها  بغرض   وليسالجمعية    وانشطةتم 
 البيع.

الممتلكات   الثابت جاهز    بالتكلفة مضافا  والمعدات  والآلاتتقيد   وتظهر  للاستخدام،اليها كلفة المصاريف اللازمة لجعل الاصل 
تستهلك التكلفة ناقصا القيمة التقديرية المتبقية بطريقة القسط الثابت    القيمة،انخفاض في    وايبالتكلفة ناقصا الاستهلاك المتراكم  

  يلي:للموجودات كما  المقدرة،على مدى الاعمار الانتاجية 
 % 10 الأثاث المكتبي  % 4 مباني مستأجرة  علىتحسينات 

 % 15 أدوات العرض والتصوير  % 15 الات والمعدات المكتبية
 % 15 أجهزة الحاسب الالي وملحقاتها   % 15 الاتصال والامن والحمايةأجهزة 

 % 20 رخص البرامج والانظمة  % 15 أجهزة التدفئة والتبريد 
في حالة وجود دليل    ملائما،كان ذلك    إذا  مستقبلا،تعديلها    ويتمالاستهلاك    وطرق الانتاجية    والاعمارتتم مراجعة القيمة المتبقية  

 تقرير.  أحدثعلى وجود تغير هام منذ تاريخ 
يـتم تحويـل تكلفــة  وعندئـذجــاهزة للاسـتخدام  وتصـبحتظهـر المشـروعات تحـت التنفيـذ بالتكلفـة لحــين اكتمـال الانشـاءات او التركيبـات 

تحميل الاستهلاك على  ملا يت المعنية.الى التكاليف المنسوبة مباشرة الى الانشاءات الى فئة الموجودات   بالإضافةهذه الموجودات  
  التنفيذ.المشروعات تحت 

 
 الاوقاف:اصول  -1.1

تقضــي باســتخدام هــذه  والتــييــتم فصــل الاصــول الوقفيــة فــي مجموعــة خاصــة نظــرا لخصوصــية اصــول الاوقــاف الشــرعية 
الــى ضـرورة المحافظــة  بالإضـافةينبغــي الالتـزام بهــا  والتـيالاصـول فـي اغــراض محـددة ســلفا تـم اثباتهــا فـي صــكوك الوقفيـة 

 وايراداتبالنفع على المستفيدين من عوائد  ويعودبما يحقق اهداف الواقف  واستثمارهابها  والعنايةعلى هذه الاصول الوقفية 
 الاوقاف.هذه 
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 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 تحت اشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  

 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
 إيضاحات حول القوائم المالية 

   م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 
 : )يتبعه(المتبعةالسياسات المحاسبية  -3
  الآخرون:الدائنون التجاريون والمبالغ المستحقة الدفع والدائنون  3-5

سواءً قدمت ام لم تقدم بها فواتير   المستلمة،يتم اثبات الالتزامات لقاء المبالغ الواجب دفعها في المستقبل عن البضاعة او الخدمات  
الذمم الدائنة التجارية هي عبارة عن التزامات بسداد قيمة البضائع او الخدمات التي يتم الحصول عليها في سياق  الموردين.من قبل 

كانت هذه الذمم مستحقة السداد خلال سنة    إذا يتم تصنيف الذمم الدائنة التجارية كمطلوبات متداولة    الموردين،العمل الاعتيادي من  
   المعاملة.اثبات الذمم الدائنة مبدئيا بسعر  ويتم متداولة،يتم عرضها كمطلوبات غير  والاواحدة او اقل، 

 
 الإيجار: 3-6

وينقل هذا    اصول محددةاو    أصلكان الوفاء به يتوقف على استخدام    إذاايجار(    علىيعتبر الترتيب التعاقدي ايجار )او ينطوي  
 ولو لم ينص صراحة على ذلك الحق في هذا الترتيب التعاقدي. حتىالترتيب حق استخدام الاصل او الاصول 

 الجمعية. المخاطر الجوهرية على الملكية الي  كافةكان ينقل   إذايصنف عقد الايجار عند تاريخ نشأه العقد كعقد ايجار تمويلي 
 الجمعية كمستأجر -أ

تم تصنيف عقد الايجار كعقد تمويلي يتم اثباته بالقيمة العادلة له في بداية عقد الايجار خلال الفترات اللاحقة يتم توزيع دفعات   إذا
 للسنة.الايجار ما بين تخفيض التزامات عقود الايجار والأعباء المالية التي يتم اثباتها ضمن تكاليف الاقتراض بقائمه الانشطة 

 يتم استهلاك الموجودات المستأجرة على مدي العمر الانتاجي للأصل او عقد الايجار ايهما اقل. 
تم تصنيف عقد الايجار عقد ايجار تشغيلي يتم اثبات الدفعات بموجب عقود الايجار التشغيلية كمصروف بقائمه الانشطة على   إذا

 اساس القسط الثابت على مدار فترة الايجار. 
 الجمعية كمؤجر -ب

التي لا تقوم    كافةيتم تصنيف   ايجارات   كافةبتحويل    الجمعية بموجبهاالعقود  الجوهرية كعقود  الموجودات  المخاطر ومنافع ملكيه 
 فيها. الفترة التي يتم يكتسب  الانشطة خلال الايجار بقائمهيثبت دخل  تشغيلية،

 المخصصات  3-7
حالي قانوني أو تعاقدي يمكن تقدير مبلغه بشكل   الجمعية التزاميتم الاعتراف بالمخصص إذا ظهر نتيجة لأحداث سابقة أن لدى  

 موثوق ومن المحتمل أن يتطلب تدفقات خارجة لمنافع اقتصادية لتسوية هذا الالتزام.
   الموظفين:منافع  3-8

 منافع الموظفين قصيره الاجل -أ
يتم احتساب منافع الموظفين قصيرة الاجل كمصروفات عندما يتم تقديم الخدمات ذات الصلة. يتم الاعتراف بالالتزام المتعلق بالمبلغ 

نظامي او ضمني حالي لدفع هذه المبلغ مقابل الخدمات السابقة التي قدمها الموظف   الجمعية التزامالمتوقع دفعه عندما يكون على  
 موثقه. ويمكن تقدير هذا الالتزام بصوره 

 طويلة الاجلمنافع الموظفين  -ب
لمتطلبات نظام   احتسابها وفقاً نهاية الخدمة الغير ممولة ويتم    مكافأةخطه    الالتزام بموجبمخصص تجاه    الجمعية باحتسابلا تقوم  

العمل السعودي او اللوائح الداخلية للجمعية على أساس الفترة التي أمضاها الموظف في خدمة الجمعية وذلك عند انهاء خدمات 
 الموظف.
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 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 تحت اشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  

 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
 إيضاحات حول القوائم المالية 

    م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 
 : )يتبعه(المتبعةالسياسات المحاسبية  -3

 المضافة:ضريبة القيمة   3-9
تقوم الجمعية بتسجيل الضريبة على مشتريتها تمهيداً لاستردادها من قبل هيئة الزكاة والضريبة والجمارك حسب التعاميم الواردة   -أ  

البشرية   الموارد  الزكاة والضريبة والجمارك    والاجراءات  والقراراتبهذا الخصوص من وزارة  الصلة من هيئة  قبولها   وذلك ذات  حال 
 كمنشاة قابلة للاسترداد بسبب النشاط.

في حال وجود نشاط تجاري لدى الجمعية فتقوم الجمعية بالتسجيل لدى هيئة الزكاة والضريبة والجمارك كمنشاة تجارية وتقدم   –ب  
 اقراراتها بناءا على ذلك 

 
 الانشطة:قائمة  3-10

الايرادات   عن  المعلومات  عرض  اساس    والمصروفاتيتم  البرامج    للأنواعطبقا    وظيفي،على  من    والانشطة  المقدمة،المختلفة 
 المساندة.

 
 )تتبع( التبرعات:و الاعتراف بالإيرادات  -أ

او تعد    ما،او في صورة اصول اخرى الى جهة    نقدية،سواء اكان ذلك في صورة    لأصول،تعد التبرعات تحويلات غير مشروطة  
تصنيف التبرعات التي   ويتم  اخرى.من خلال عملية غير تبادلية تتم طوعا من قبل جهة    التزامات،سدادا او اسقاطا لما عليها من  

 المتبرعين.   وشروطاوقاف طبقا لطبيعة  وتبرعاتغير مقيدة  وتبرعاتتتسلمها الجمعية من قبل المتبرعين الى تبرعات مقيدة 
 التالية: الاعتراف بالتبرعات عند توافر الشروط  ويتمالتبرعات بالقيمة العادلة  يجب قياس

  الاستخدامعندما تتمتع الجمعية بسلطة إدارة التبرع أو التصرف فيه بأي شكل من أشكال التصرف بما يسمح لها تحديد كيفية   -
 المستقبل.في 

 الثقة. وأن تتوقع الجمعية الحصول على التبرع بدرجة معقولة من  -
   الموضوعية.وأن يكون التبرع قابلًا للقياس بدرجة معقولة من   -

 -: يليتكون سياسة اثبات ايرادات مصادر التبرعات المختلفة كما  اعلاه،وبناء على الشروط المذكورة 
 
 

 النقدية:التبرعات 
 التبرعات.يتم قيد ما يُتلقى من تبرعات نقدية في الفترة التي تتسلم فيها الجمعية تلك 

 توزيعها:التبرعات العينية بغرض اعادة بيعها او 
فيها   الاستلام  تم  التي  المحاسبية  الفترة  في  للتحقق  القابلة  بالقيمة  العينية  التبرعات  قيد  القابلة    وعنديتم  القيمة  الى  الوصول  تعذر 

   بيعها.للتحقق لتلك السلع فانه يجب تأجيل الاعتراف بتلك التبرعات الى حين 
 استخدامها:اصول بغرض  -التبرعات العينية 

 المالي. مجموعات الاصول المناسبة في قائمة المركز  وضمن الانشطة،يتم الاعتراف بها كتبرعات بالقيمة العادلة في قائمة 
 التطوعية:الخدمات 

التبرعات وذلك عند  يتم إثبات ما تستقبله الجمعية من تبرعات في صورة خدمات تطوعية أو تجهيزات أو منافع أو مرافق ضمن 
 . التجهيزاتالقيمة العادلة لتلك الخدمات أو المنافع أو  التبرعات،إمكانية قياسها بحيث تعكس القيمة المقدرة لتلك 
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 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 تحت اشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  

 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
 إيضاحات حول القوائم المالية 

    م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 
 : )يتبعه(المتبعةالسياسات المحاسبية  -3

 )تتمه(  التبرعات:و الاعتراف بالإيرادات  -أ
 تبرع:التعهد بتقديم 

القوائم   بالتعهد بتقديم تبرع في  او اي وسائل ثبوتية اخرى يمكن   مستندات،عند توافر دليل مقنع في صورة    المالية،يتم الاعتراف 
تعهدا غير مشروط بتقديم تبرع   تعهدا؛الذي لا يشير بوضوح الى كونه يمثل    الاتفاق،  ويعد  التعهد.تؤكد وجود    صحتها،التحقق من  

  تبرع.بتقديم  نظاما،مشمولة النفاذ  مشروطة،في حال اشتمال الاتفاق على نية غير 
 الحكومية: المنح 

المرتبطة    الوزارة والشروطالاعتراف بها وفقا لمسارات المنح التي تعتمدها    ويتمتتسلم الجمعية منح حكومية من وزارة المراد البشرية  
 بها. 

 الاخرى: الايرادات التشغيلية 
 الطرفين. يتم الاعتراف بها عند تحققها من خلال تقديم خدمة او بيع سلعة وفقا للالتزامات المحددة مسبقاً بين 

 التصنيف:ايرادات التحويلات واعادة 
او انقضاء القيد بمرور الوقت او  المتبرع،المقيدة نتيجة رفع القيود من قبل  وغيربين الحسابات المقيدة  والتحويليمثل عملية المناقلة 

 الجمعية.استيفاء القيود من قبل 
 

 )يتبعه(المصروفات والمساعدات  -أ
 الانشطة:مصـــــروفات  

تمثل النشاط الرئيسي   والتيتتمثل مصروفات الأنشطة في المصروفات الناتجة عن مجهودات الجمعية في اداء وظيفتها الاجتماعية  
 للجمعية.

 النقدية:المساعدات 
 استحقاقها.سدادها لمستحقيها او  تسجيلها فور ويتمللمحتاجين   النقدية المقدمةتتمثل في مصروفات المساعدات 

 الحكومية: مصروفات المنح 
 البشرية. من المنح الحكومية التي تعتمدها وزارة الموارد  والمدعومةالممولة   والانشطةتمثل مصروفات البرامج 

 الاموال: مصروفات جمع 
التسويق   المالية    وتنميةمصروفات  مباشر    وجمعالموارد  بشكل  يتمالتبرعات  من    او  ومعتمدة  عادلة  تحميل  اسس  باتباع  تحميلها 

 الصلاحية. اصحاب 
   الحوكمة:مصاريف 

 الصلاحية. من اصحاب  ومعتمدةتخص مصروفات مجلس الادارة  
 المباشرة. وفقا للطريقة غير 
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 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 تحت اشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  

 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
 إيضاحات حول القوائم المالية 

    م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 
 : )يتمه(المتبعةالسياسات المحاسبية  -3
 صافي الاصول  3-11

تبويبه وفقا لمعيار العرض   ويتم  الربحية،   المنشآتيمثل حساب صافي الاصول في الجمعية الخيرية حساب حقوق الملكية في  
 -الى: غير الهادفة للربح  للمنشآت  للقوائم المالية والافصاح

 صافي الاصول غير المقيدة 
تكون   وقد الجمعية،ثم فهي تقع تحت السيطرة الكاملة لإدارة  ومن المتبرع،تعد جزء من اصول الجمعية لا يخضع لقيود من جانب 

 ملموسة.او اصولا غير   ثابتة،او اصولا  مالية، واصولااو استثمارات  متداولة،الاصول غير المقيدة اصولا 
 الاصول المقيدة صافي 

القيود قد تكون مرتبطة باستخدام الاصول لأغراض    وتلك  المتبرع،تعد جزء من اصول الجمعية خاضعة لقيود مؤقتة من جانب  
او    مالية،  واصولا او استثمارات    متداولة،تكون الاصول غير المقيدة اصولا    وقد   معا،محددة او بتوقيت هذا الاستخدام او كليهما  

 ملموسة. او اصولا غير  ثابتة،اصولا 
 صافي اصول الاوقاف  

الوقف   لخصوصية  نظراً  المتبرع  جانب  من  دائمة  لقيود  خاضعة  الجمعية  اصول  من  جزء  تكون   وتلك  الشرعية،تعد  قد  القيود 
 للدخل. او باستثمارها لتوفير مصدر دائم  بيعها، وعدم عليها، مع المحافظة  محددة،مرتبطة باستخدام الاصول لأغراض 

 
 النقدية:قائمة التدفقات  3-12

 مباشرة. يتم إعداد قائمة التدفقات النقدية وفقا للطريقة الغير 
 
 م 2023ديسمبر  31  م 2024ديسمبر  31  ( النقد وما في حكمه                                    4)

 193,030  59,844  8988مصرف الراجحي ح/
 87,816  216,436  1001بنك الجزيرة ح/

 856,577  618,168  2000مصرف الانماء ح/
 -  0007بنك البلاد ح/

 
 4,000 

 64,413  64,384  0103البنك الأهلي ح/
  958,832  1,205,836 

 
 م 2023ديسمبر  31  م 2024ديسمبر  31  مصروفات مدفوعا مقدما وارصدة مدينة اخري ( 5)

 5,750  -  ايراد مستحق هدف
 23,000  8,750  سلف العاملين 

 11,440  -  المقر مقدمايجار 
  8,750  40,190 
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 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 تحت اشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  

 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 المبالغ بالريالات السعودية() م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 
 

 )يتبع( بالصافي – والمعدات  والآلات( الممتلكات 6)

 الاراضي   
 

  المباني
  علىتحسينات 

  الأثاث المكتبي  مباني مستأجرة
أجهزة الحاسب  
 الالي وملحقاتها 

 
 العرض أدوات وأجهزة 

             التكلفة 
 11,077  19,910  47,080  38,743  1,495,000  470,000  الرصيد بداية السنة 

 -  1,244  -  1,492  -  805,722  الإضافات خلال السنة 
 -  -  ( 20,952)  -  -  -  الاستبعادات خلال السنة
 11,077  21,154  26,128  40,235  1,495,000  1,275,722  الرصيد في نهاية السنة

             الإهلاك المتراكم 
 4,711  8,446  10,677  1,614  223,250  -  الرصيد بداية السنة 

 1,662  5,234  2,613  9,900  74,750  -  إهلاك السنة
 -  -  ( 12,772)  -  -  -  الاهلاك المستبعد 

 6,373  13,680  518  11,514  298,000  -  الرصيد في نهاية السنة
             

             القيمة الدفترية  
 4,704  7,474  25,610  28,721  1,197,000  1,275,722  م2024ديسمبر  31الرصيد في 
 6,366  11,464  36,403  37,129  1,271,750  470,000  م 2023ديسمبر  31الرصيد في 
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 بدار لتنمية الشباب جمعية 
 تحت اشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  

 (1022مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي برقم )
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 المبالغ بالريالات السعودية() م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 
 

 )يتمه( بالصافي – والمعدات  والآلات( الممتلكات 6)

  
أجهزة التدفئة  

 والتهوية  والتبريد
أجهزة الاتصال   

 الإجمالي    الات ومعدات مكتبية   لوحات   والامن والحماية

           التكلفة 
 2,148,210  600  15,000  700  50,100  الرصيد بداية السنة 

 808,458  -  -  -  -  الإضافات خلال السنة 
 ( 36,552)  -  -  -  ( 15,600)  الاستبعادات خلال السنة
 2,920,116  600  15,000  700  34,500  الرصيد في نهاية السنة

           الإهلاك المتراكم 
 267,402  380  4,500  674  13,150  الرصيد بداية السنة 

 100,919  60  1,500  25  5,175  إهلاك السنة
 ( 25,922)  -  -  -  ( 13,150)  المستبعد الاهلاك 

 342,399  440  6,000  699  5,175  الرصيد في نهاية السنة
           

           القيمة الدفترية  
 2,577,717  160  9,000  1  29,325  م2024ديسمبر  31الرصيد في 
 1,880,808  220  10,500  26  36,950  م 2023ديسمبر  31الرصيد في 
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 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 تحت اشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  

 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 المبالغ بالريالات السعودية() م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 
 الإجمالي  رخص البرامج والانظمة   بالصافي  -الأصول غير الملموسة ( 7)

     التكلفة 
 6,500  6,500  الرصيد بداية السنة 

 6,500  6,500  الرصيد في نهاية السنة
     المتراكم  الاطفاء

 4,983  4,983  الرصيد بداية السنة 
 1,300  1,300  السنة  اطفاء

 6,283  6,283  الرصيد في نهاية السنة
     

     القيمة الدفترية  
 217  217  م2024ديسمبر  31الرصيد في 
 1,517  1,517  م 2023ديسمبر  31الرصيد في 

 
 م 2023ديسمبر  31  م 2024ديسمبر  31  التبرعات النقدية المقيدة  (8)

 54,000  -  دعم مؤسسة الحبيب الخيرية  - وتدريببرنامج تأهيل 
 30,000  -  دعم مؤسسة سالم بن محفوظ راتب مدير تنمية الموارد( 

 26,465  -  دعم مؤسسة سالم بن محفوظ - استدامةبرنامج 
 110,000  130,000  دعم بنك الجزيرة - والفتياتالشباب  وتدريببرنامج تأهيل 
 150,000  -  الراجحي الانسانيةدعم مؤسسة   -برنامج متكا 
 95,000  -  دعم مؤسسة سالم بن محفوظ  -برنامج أبدا 

 300,000  240,000  دعم مؤسسة مسك  -برنامج حاضنة المشاريع المجتمعية 
 60,000  -  دعم مؤسسة إبراهيم العنقري  – وتدريببرنامج تأهيل 

 981  -  منصة تبرع -فرصة كفالة معاقة 
 6,048  -  منصة تبرع  -كفالة يتيم معدم فرصة 

 4,043  -  منصة تبرع -إعانة طالب معسر 
 5,088  -  منصة تبرع -الفتيات  وتدريبفرصة تأهيل 

 120,000  18,000  دعم صندوق الموارد البشرية - المالي راتب المحاسب
 24,000  -  دعم صندوق الموارد البشرية -راتب المساعد الاداري 
 24,000  -  دعم صندوق الموارد البشرية  -راتب مدير المشاريع 

 3,000  21,000  دعم صندوق الموارد البشرية  -راتب اخصائي المشاريع 
دعم صندوق الموارد    -راتب مسؤول الشؤون الادارية  

 البشرية
 8,000  17,500 

 -  35,000  ايجار مقر الجمعية دعم اوقاف الضحيان 
 -  89,000  ايراد برنامج مسرعة التميز الدراسي مؤسسة الحبيب الخيرية

 -  12,000  دعم مشروع النادي الصيفي اوقاف الضحيان 
  553,000  1,030,125 
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 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 تحت اشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  

 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي 
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 المبالغ بالريالات السعودية() م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 
 

 م 2023ديسمبر  31  م 2024ديسمبر  31  المنح الحكومي  (9)
 300,000  4,719  دعم التشغيل
 -  236,400  تمكين لسوق العملدعم برنامج 

 -  350,000  برنامج حاضنة البيئات الرياضية صندوق دعم الجمعيات 
 156,000  38,000  دعم رواتب الموظفين

 240,400  -  المهارات الحياتية 
  629,119  696,400 

 
 م 2023ديسمبر  31  م 2024ديسمبر  31  إيرادات اخري  (10)

 132,000  151,720  ايجارات 
 8,755  22,959  دورات

 200,000  -  منتدى العاملين مع الشباب 
 20,998  24,359  استرداد ضريبي 

 -  2,068  بيع خدمات 
 -  4,000  جوائز

   18,050  موظف كفاءات 
  223,156  361,753 

 
 

 م 2023ديسمبر  31  م 2024ديسمبر  31  المصروفات المحملة على النشاط  (11)
 107,316  6,600  رواتب

 26,858  22,248  مزايا وحوافز
 18,857  29,458  منافع وخدمات 

 50,506  35,393  اجتماعية تأمينات
  93,699  203,537 

 
 
 
 
 
 

(15 ) 



 
 

 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 تحت اشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  

 (1022بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي برقم )مسجلة 
 إيضاحات حول القوائم المالية 

 المبالغ بالريالات السعودية() م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 
 م 2023ديسمبر  31  م 2024ديسمبر  31  مصروفات الانشطة (12)

 110,000  130,134  دعم بنك الجزيرة - والفتياتبرنامج تأهيل وتدريب الشباب 
 52,611  -  دعم مؤسسة الحبيب  -برنامج رصين 

 42,300  4,200  دعم مؤسسة بن محفوظ   -راتب مدير تنمية الموارد 
 42,709  72,791  برنامج أبدا دعم مؤسسة سالم بن محفوظ 

 -  17,660  دعم مؤسسة الحبيب الخيرية  - وتدريببرنامج تأهيل 
 -  10,636  مركز تدريب رواء

 6,662  -  دعم مؤسسة سالم بن محفوظ -برنامج المستشار المهني 
دعم مؤسسة مسك   -برنامج حاضنة المشاريع المجتمعية 

 الخيرية
 440,871  99,200 

 80,740  39,326  منصة تبرع -فرصة تأهيل وتدريب الفتيات 
 24,000  18,000  دعم صندوق الموارد البشرية -راتب المحاسب 

 24,000  -  دعم صندوق الموارد البشرية -راتب المساعد الاداري 
 3,000  -  دعم صندوق الموارد البشرية  -راتب مدير المشاريع 

 17,500  21,000  دعم صندوق الموارد البشرية  -راتب اخصائي المشاريع 
دعم صندوق الموارد    -راتب مسؤول الشؤون الادارية  

 البشرية
 8,000  - 

 189,715  -  دعم مؤسسة الراجحي الانسانية -برنامج متكا 
 -  5,521  كفاءات المعرفة
 45,000  -  المؤسسيالتميز  -منح حكومية 
 وبناء وتدريببرنامج مبادرة فنار لتأهيل  -منح حكومية 

 قدرات
 -  45,548 

 59,376  -  رصين(دعم التدريب والتعليم ) -منح حكومية 
 230,235  -  للأيتامدعم برنامج بناء  -منح حكومية 
 6,000  -  برنامج إكسير بلس -منح حكومية 
 106,449  -  دعم برنامج متكاً  -منح حكومية 
 1,898  -  برنامج المستشار المهني -منح حكومية 
 7,000  -  برنامج جدارات -منح حكومية 
 26,581  -  برنامج أساس -منح حكومية 
 4,931  -  دورة الباريستا -منح حكومية 
 24,000  -  دعم راتب مدير تنمية الموارد  -منح حكومية 
 109,219  54,531  الموظفينرواتب  -منح حكومية 
 -  240,417  المهارات الحياتية  -منح حكومية 
 -  12,551  برنامج تمكين لسوق العمل -منح حكومية 

 -  982  كفالة يتيم 
 -  5,090  منصة تبرع -إعانة طالب معسر 

 -  4,043  منصة تبرع  -فرصة كفالة يتيم معدم 
 -  6,048  منصة تبرع -فرصة كفالة معاقة 

 -  60,221  دعم مؤسسة إبراهيم العنقري  – وتدريببرنامج تأهيل 
 -  35,000  ايجار مقر الجمعية دعم اوقاف الضحيان 

 -  35,485  برنامج مسرعة التميز الدراسي مؤسسة الحبيب الخيرية 
 -  12,000  دعم مشروع النادي الصيفي اوقاف الضحيان 

  1,234,507  1,358,674 
(16 ) 



 
 

 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 تحت اشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  
 (1022برقم )مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي  

 إيضاحات حول القوائم المالية 
 المبالغ بالريالات السعودية() م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 

 
 م 2023ديسمبر  31  م 2024ديسمبر  31  المصروفات العمومية وادارية  (13)

 86,315  125,422  والأجور الرواتب 
 36,966  25,153  اجتماعيةتأمينات 

 19,412  5,027  تأمين طبي وعلاج
 11,498  21,500  مصاريف حكومية رسوم واقامات

 31,277  8,698  تعويضات نهاية خدمة
 1,244  368  مستلزمات مكتبية ومطبوعات

 990  5,854  مواد التنظيف والمطبخ
 2,671  6,684  صيانة 
 1,607  17,384  ومياه  كهرباء

 2,263  3,325  هاتف ونت 
 2,034  107  ضيافة 

 69,775  18,379  إيجارات 
 5,520  1,175  رسوم ادارية 

 13,813  -  بدلات 
 5,500  -  وحوافزمکافات 

 18,400  -  تكاليف مهنية واستشارية
 3,350  -  وانتقالسفر 

 15,328  17,499  وتراخيص وتصديقات تاشتراكا
 750  -  وشحن وتنزيل تحميلأجور 

 322  1,765  عمولات بنكية
  258,340  329,035 

 
 
 
 
 
 
 
 

(17 ) 
 



 
 

 جمعية بدار لتنمية الشباب 
 البشرية والتنمية الاجتماعية تحت اشراف وزارة الموارد  
 (1022مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي برقم ) 

 إيضاحات حول القوائم المالية 
 المبالغ بالريالات السعودية() م2024ديسمبر  31عن السنة المنتهية في 

 
 م 2024ديسمبر    31  خلال السنة المحرر    المقيد خلال السنة    م 2024يناير    1  ( صافي الأصول المقيدة 14)

 36,340  ( 17,660)  -  54,000  دعم مؤسسة الحبيب الخيرية  - وتدريببرنامج تأهيل 
 -  ( 4,200)  -  4,200  دعم مؤسسة سالم بن محفوظ راتب مدير تنمية الموارد( 

 -  ( 72,791)  -  72,791  دعم مؤسسة سالم بن محفوظ  -برنامج أبدا 
 -  ( 440,800)  240,000  200,800  دعم مؤسسة مسك الخيرية -برنامج حاضنة المشاريع المجتمعية 

 -  ( 130,000)  130,000  -  دعم بنك الجزيرة  -برنامج تأهيل وتدريب الشباب والفتيات  
 -  ( 60,000)  -  60,000  دعم مؤسسة إبراهيم العنقري  -برنامج تأهيل وتدريب 

 -  ( 981)  -  981  منصة تبرع -فرصة كفالة يتيم تعليمية وتدريبية 
 -  ( 6,048)  -  6,048  منصة تبرع -فرصة كفالة معاقة 

 -  ( 4,043)  -  4,043  منصة تبرع  -فرصة كفالة يتيم معدم 
 5,088  -  -  5,088  منصة تبرع -إعانة طالب معسر 

 -  ( 39,260)  -  39,260  منصة تبرع -فرصة تأهيل وتدريب الفتيات 
 -  ( 18,000)  18,000  -  دعم صندوق الموارد البشرية  -راتب مدير المشاريع 

 -  ( 21,000)  21,000  -  دعم صندوق الموارد البشرية -راتب اخصائي المشاريع 
 -  ( 8,000)  8,000  -  دعم صندوق الموارد البشرية   -راتب مسؤول الشؤون الادارية 

 -  ( 35,000)  35,000  -  ايجار مقر الجمعية دعم اوقاف الضحيان 
 ايراد برنامج مسرعة التميز الدراسي مؤسسة الحبيب الخيرية 

 

 -  89,000  (35,485 )  53,515 
 -  ( 12,000)  12,000  -  دعم مشروع النادي الصيفي اوقاف الضحيان 

 -  ( 84,781)  38,000  46,781  رواتب الموظفين -منح حكومية 
 -  ( 240,400)  -  240,400  المهارات الحياتية  -منح حكومية 

 -  ( 15,000)  -  15,000  منصة احسان -مساعدة المحتاجين 
 -  ( 4,719)  4,719  -  دعم التشغيل

 223,849  ( 12,551)  236,400  -  دعم برنامج تمكين لسوق العمل
 350,000  -  350,000  -  البيئات الرياضية صندوق دعم الجمعيات برنامج حاضنة 

  749,392  1,182,119  (1,262,719 )  668,792 
 

 ( عام15)
 م  2025مارس  12 من الادارة بتاريخ جمعيةتم اعتماد القوائم المالية ل -
  
 

(18 ) 


